Jaargang 44 - 2024 - www.svgrol.nl



Wij dragen
S.V. Grol
een warm
hart toe.

Jij 00k? Doneer dan
nu je statiegeld.
Dank voor

je bijdrage!

Supporter van voetballend Nederland. . ‘ @

Clubblad

JAARGANG 44, 27 MAART 2024, NR1

Voorwoord

Siebe Lantink

Hoe gaan we met elkaar om?

Werkgroep dames- en
meidenvoetbal Grol

14 Jos Heutinck en Grol
verlengen samenwerking

17 Nieuwjaarsloop

19 Speler en vrijwilligster
van het kwartaal

20 Grolen carnaval
22 De ‘mietjes’ van Grol 14
28 In Memoriam

31w Marveldtoernooi

32 Commercieel team / Businessclub

36 Seesing Flex

38 De Stamgast

Voorwoord

Geachte lezer,

Daar zijn we weer. Een nieuw jaar, een nieuwe reeks van 4 clubbladen die we wederom
pogen te vullen met leuke maar bovenal ook interessante, luchtige verhalen, nieuwtjes,
achtergrondverhalen, etc. Wij denken zelf dat we hier met deze 1e editie van de 44e jaar-
gang wederom in geslaagd zijn, maar......in deze editie echter ook een verhaal wat we
liever niet geschreven hadden. Gezien de heftigheid van het onderwerp 'Hoe gaan we
met elkaar om?’ zullen de meesten, naar wij hopen, erkennen dat de problematiek die we
daarin beschrijven, aan de hand van praktijkvoorbeelden uit eigen vereniging, zeer nodig
aandacht behoeft.

De aanleiding? Aan het einde van een kalenderjaar komen zo rond midden december
vele vertegenwoordigers van diverse commissies en besturen op een zaterdagmiddag bij
elkaar om zaken van het bijna voorbije jaar te evalueren, zaken waar we tegenaan lopen
op tafel brengen en bespreken tijdens het zogenaamde informele eindejaaroverleg. De
praktijk leert al vele jaren dat dit zeer zinvol is en altijd weer iets oplevert. Je zit namelijk
niet zo vaak in deze setting bij elkaar. Je hoort hoe andere commissies werken, waar zij
tegenaanlopen, etc. Soms worden al direct oplossingen aangedragen, ontstaan ideeén,
die aansluitend ook al snel opgepakt worden. Alles in het belang van een prettig klimaat
binnen de vereniging voor eenieder, waarin het op een prettige manier presteren, recreé-
ren en vertoeven is, waarin je bovendien plezier beleeft aan jezelf inzetten als vrijwilliger.

Tijdens de laatste eindejaarbijeenkomst kwamen verhalen op tafel, betreffende gedrag
van sommige ouders richting trainers en leiders, zowel verbaal als via mail, die monden
deed openvallen. De voorbeelden die genoemd werden waren ronduit schokkend, gaan
alle perken te buiten. Om die reden dat we hier als clubblad middels een uitgebreid ar-
tikel aandacht aan schenken. We hopen dat, naast een stukje bewustwording, dit inder-
daad als onacceptabel en vol afschuw gelezen wordt, en dit hopelijk een eerste stapje
van een kentering te weeg brengt. Of ben ik nou naief en te goed van vertrouwen? We
zullen zien! Toch veel leesplezier gewenst.

Met sportieve groet,

Henri Walterbos, Hoofdredacteur
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Een paar jaar geleden is hij onder
leiding van William Krabbenborg
in coronatijd in alle stilte bij de
eerste selectie aangesloten en
inmiddels is hij al niet meer weg
te denken uit de selectie. Siebe
Lantink is inmiddels 24 jaar. Siebe
woont bij zijn ouders Jos en Ma-
ria, veel en graag geziene gasten
op het sportpark. Uiteraard om
Siebe aan te moedigen, maar ook
om naar Pien te kijken, de zus van
Siebe, die ook veel voetbaltalent
heeft en wekelijks schittert bij
Grol/Longa G1.

Door: Ivo Tenten
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“Familie is erg belangrijk voor me”, zo
vertelt Siebe. “Thuis is een hele fijne ba-
sis voor mij, ik heb het thuis erg fijn. Mijn
ouders zijn ontzettend behulpzaam naar
iedereen en dat is ook wat ze aan mij heb-
ben meegegeven. Mijn ouders steunen
me in alles en komen, als het even kan,
ook bij me kijken als ik moet voetballen,
zowel uit als thuis. Mijn vriendin Jill gaat
ook vaak mee kijken, samen met mijn ou-
ders en als Pien thuis is gaat ze ook mee”,
Jos vindt het ook super hoe de spelers
van Grol 1Tomgaan met Pien, zo vertelt hij,
“Ze zijn altijd zo vriendelijk tegen Pien, dat
vind ik echt geweldig.”

Volgens zijn ouders is Siebe een sociale,

1t team, ook buiten |
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rustige en lieve jongen “maar ook heel
standvastig”, vertelt Jos. “Wanneer Siebe
zich ergens in vastbijt, dan lukt het hem
ook. Hij maakt echt optimaal gebruik van
zijn talenten.” Voor wat betreft zijn voet-
balcapaciteiten voegt Jos nog toe, “Vroe-
ger schoot hij zowel met links als rechts
heel makkelijk, daar zie ik nu weinig meer
van terug, dus dat mag hij nog wel verbe-
teren.”

Dat Siebe een sociale en behulpzame jon-
gen is, blijkt ook uit zijn baan. “lk werk 28
uur bij Anytime Fitness als instructeur en
als personal trainer. De combinatie van
sport en andere mensen helpen vind ik
erg leuk”, vertelt Siebe. “Daarnaast volg

ik een opleiding om mij verder te ontwik-
kelen als instructeur voor groepslessen.
Anytime moedigt dat ook aan en betaalt
zelfs mee aan mijn opleiding.”

En hoe mooi is het, als je van je hobby je
werk kunt maken, want gevraagd naar zijn
hobby’s vertelt Siebe dat hij graag leuke
dingen doet met zijn vriendin Jill en met
zijn vrienden, en daarnaast zijn voetbal en
fitness zijn hobby's.

Grol Jeugd

Als kleine jongen begon Siebe, zoals zoveel
voetballers bij Grol, bij de F-pups op za-
terdagochtend, onder leiding van Max de
Vries senior. De familie De Vries, zo zal la-
ter blijken, is een soort van rode draad door
zijn carriere als jeugdvoetballer bij Grol.

Siebe heeft mooie herinneringen aan de
jeugd. “Ik ben na de F-pups begonnen bij
de F7, daarna door naar de F1, twee jaar in
de E2 gespeeld en vervolgens eigenlijk ie-
der jaar in het selectieteam van mijn leef-
tijdscategorie. Vanaf de D1 is bijna altijd
een Max de Vries mijn trainer geweest. In
de D1 Max senior, in de C1 Max junior, in
de BT weer Max senior en in Al was hij het
eerste jaar weer mijn trainer.” Je kunt dus
rustig zeggen dat de familie De Vries een
belangrijke rol heeft gespeeld in de ont-
wikkeling van de voetballer Siebe Lantink.

Siebe heeft 3 keer mee mogen doen aan
het Internationaal Marveld Toernooi, waar
hij erg dankbaar voor is. “De eerste twee
keerdat ik mee mocht doenwas ik groten-
deels geblesseerd en heb ik dus nauwe-
lijks kunnen spelen. Het ene jaar helemaal
niet, en het andere jaar bijna niet. Daarom
heeft Max de Vries jr. mij toen gevraagd of
ik als dispensatiespeler nog een keer mee
zou willen doen. Dat wou ik zeker, in dat
jaar heb ik alles kunnen spelen.”

LZV

“Ik heb ook nog een tijdje zaalvoetbal ge-
speeld bij LZV. LZV was op dat moment de
top van het Nederlandse zaalvoetbal en ze
probeerden ook een jong team op te zet-
ten. Ik speelde daar onder andere samen
met Jim Klein Gebbinck. Dit was een leu-

ke tijd, maar het duurde maar kort. Het is
nooit echt van de grond gekomen. Ik heb
toen ook meegetraind met het eerste van
L7V, dat was echt niet normaal, zo'n hoog
niveau. Als bij ons op de training iemand
een AKA-PANNA geeft, dan wordt er hard
gelachen en gejuicht. Dat was bij die gas-
ten de normaalste zaak van de wereld.”

Coronatrainingen

“Bij de senioren ben ik begonnen in Grol
2" gaat Siebe verder. “Ik vond de overgang
naar de senioren best zwaar. Vooral fysiek
was het in het begin moeilijk voor mij. Door
meer kracht te ontwikkelen kon ik mij snel-
leraanpassen, dat is erg belangrijk geweest.
Toen corona uitbrak, speelde ik nog in Grol
2. Op een gegeven moment werd in 2021
een nieuwe regel van kracht op basis waar-
van spelers van boven de 27 in groepjes van
maximaal 4 mochten trainen, maar wel op
1,5 meter afstand van elkaar, terwijl spelers
van onder de 27 wel weer normaal moch-
ten trainen. Op dat moment werd ik door
William Krabbenborg bij de groep gehaald,
zodat hij beter kon trainen met de groep
jongens van onder de 27. Ik heb me daar
blijkbaar goed laten zien, want daarna ben
ik bij de eerste selectie gebleven en ben
ik niet meer weggegaan.” En zo heb je dus
ook af en toe een beetje geluk nodig, om je
carriere een klein duwtje in de rug te geven.

Kwaliteiten

Maar wat zijn dan de redenen dat William
Krabbenborg Siebe er zo graag bijhaalde
en dat hij het zo goed doet inmiddels bij
Grol 1? “lk denk dat mijn belangrijkste
kwaliteiten als voetballer mijn goede drib-
bel en mijn loopvermogen zijn. Ik verzet
ook veel verdedigend werk als aanval-
ler. Daarnaast ben ik behoorlijk snel en
ben ik, denk ik, goed in combinatiespel”,
z0 zegt Siebe. Kwaliteiten die natuurlijk
uitstekend passen bij de positie waarop
hij graag speelt en waar hij ook meestal
wordt opgesteld, als rechter aanvaller.
“Dat is toch wel mijn favoriete positie in-
derdaad, maar ‘op 10" spelen doe ik ook
graag. Sowieso is het spelen op de rech-
terflank niet statisch. Er wordt van me
verwacht dat ik veel beweeg en er wordt
veel gerouleerd in het veld.”

Teamleider Frank Walterbos karakteri-
seert Siebe als een hele fijne jongen om
mee te werken. “Sociaal, fanatiek en hij
ligt erg goed in de groep”, aldus Frank,
“Niet meer weg te denken uit de selectie.”

Doelstellingen

Voor wat betreft zijn persoonlijke doel-
stellingen is Siebe duidelijk: “Ik wil basis-
speler blijven en gewoon zoveel mogelijk
spelen.” Vader Jos wil graag dat Siebe er
nog 1 doelstelling aan toevoegt. “Hij mag
wel wat vaker bij Pien komen kijken op
zaterdag”, aldus Jos. Daar kan ik het als
schrijver en trainer van het G-team na-
tuurlijk alleen maar mee eens zijn.

Met het team is voor dit seizoen directe
handhaving in de eerste klasse de doel-
stelling vertelt Siebe. “Het is heel belang-
rijk voor ons als team om ons te handha-
ven. We hebben een jong team. Ik hoop
dat we deze groep zoveel mogelijk bij el-
kaar kunnen houden. We hebben een heel
hecht team, ook buiten het veld gaan veel
jongens graag met elkaar om. Dat is denk
ik ook éénvan onze krachten. Handhaving
zal ontzettend helpen bij de verdere ont-
wikkeling van alle spelers.”

Het willen handhaven blijkt inmiddels
een flinke uitdaging, maar het zit er nog
zeker in. Dit jaar degraderen namelijk 2
teams rechtstreeks uit de 1e klasse en
de nummers 9 tot en met 11 moeten na-
competitie spelen, wat betekent dat de
8e plek of hoger het doel is voor Grol 1.
Helaas is de wedstrijd tegen Sparta En-
schede verloren gegaan met 3-5, werd
het weekend daarop de derby van RK-
ZVC gewonnen, maar werd thuis weer
van naaste concurrent STEVO verloren.
Het wordt dus nog een tijdje billen knij-
pen, maar met zo'n instelling kom je al
een heel eind...we zullen zien en helpen
het je hopen Siebe!
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Plezier beleven aan het beoefenen
van sport, van voetbal in dit geval, en
aan alles wat daarbij komt kijken. Het
klinkt zo vanzelfsprekend, maar is het
dat ook? Je zou zeggen van wel, maar
schijn bedriegt. Helaas, in dit geval.
Maar iedereen heeft recht op een
gezonde en sociaal veilige sportom-
geving, waarin sporters én kader zich
welkom en thuis voelen. Dit lijkt de
laatste jaren een steeds grotere uit-
daging te worden. Waarden en nor-
men lijken te vervagen, maatschappij
breed. Denk binnen onze vereniging
alleen al eens aan ouders die het
bijvoorbeeld niet eens zijn met de

teamindeling en dan een mail sturen,
waarin elke vorm van respect ont-
breekt. Zorgelijk, en onacceptabel!

Het bestrijden van excessen, pestge-
drag, discriminatie, oftewel elke vorm
van ongewenst gedrag is ook bij Grol
en bij de gemeente Oost Gelre een
actueel thema. Hoe gaan we - anno
2024 - met elkaar om? We zitten aan
tafel met John ter Heerdt, voorzitter
Jeugdcommissie en Dennis Pasman
en Michel Hoffman van het Voetbal-
bestuur.

Door: Sander Esselink / Henri Walterbos
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De vereniging

in de huidige maatschappij

Laten we beginnen om nog eens te be-
kijken wat het woord ‘vereniging’ eigen-
lijk betekent en inhoudt. Dennis Pasman
hierover: “In het woord ‘vereniging’ zit
verenigen, denk aan verbinding, eenheid
en in gezamenlijkheid werken aan de ge-
stelde doelen. Dit betekent ook dat je als
lid verplichtingen hebt ten opzichte van
de vereniging en haar leden. In onze hui-
dige maatschappij, die zich onder meer
kenmerkt door een sterke vorm van indi-
vidualisme, met daaraan gekoppeld con-
sumptief gedrag, en niet te vergeten de
huidige polarisering, wordt het voor ver-
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Hét Sociaal Cultureel Centrum in Groenlo
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ledereen verdient
een club!

Goed voor jouw club & geweldig voor de buurt.

Verenigingen, stichtingen en clubs zijn belangrijk voor ons land. Ze brengen mensen bij elkaar
en maken de samenleving sterker. Daarom is de Rabobank al tientallen jaren verbonden met
het verenigingsleven. We ondersteunen verenigingen, stichtingen en clubs niet alleen
financieel, we begeleiden ze ook op het gebied van duurzaamheid, gezondheid en
maatschappij. Maar jij helpt ook. ledereen doet mee. Zo leveren we met elkaar een bijdrage aan
het welzijn van Nederland.
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enigingen, en dus zeker ook voor voet-
balverenigingen, steeds moeilijker om al-
les draaiende te houden. Als dan ook het
aantal vervelende incidenten toeneemt,
waardoor bijvoorbeeld trainers of vrijwil-
ligers vertrekken, dan wordt het allemaal
erg lastig... En dreigt het plezier te ver-
dwijnen.” Een trieste constatering, maar
wel de actuele situatie.

“We zijn mondiger geworden, op zichzelf
niks mis mee, maar dit betekent niet dat
we alles klakkeloos kunnen zeggen. lets
wat helaas wel gebeurt. Je mag het best
ergens niet mee eens zijn, maar de wijze
waarop je dan je mening verkondigt, aan
bijvoorbeeld een trainer of bestuurslid, is
wel van groot belang. Immers, het is de
toon die de muziek maakt. Het is zo mak-
kelijk om via een mail of in een appgroep
van alles te roepen, maar tegelijkertijd
erg gevaarlijk en wordt het een vorm van
verbaal geweld. Wat wij elk jaar merken
tijdens het proces van teamindeling, wat
erdan soms gebeurt!”, schudt Dennis zijn
hoofd. “We maken met zoveel mogelijk
input een teamindeling. Dat is zeker voor
90 procent goed. Een uitgangspunt is dat
elke speler zich moet kunnen ontwikke-
len op zijn of haar eigen niveau, en daarbij
plezier hebben.” “Misschien wel 95 pro-
cent” vult Michel Hoffman aan, waarna
Dennis zijn verhaal vervolgt. "Ik, en dat
meen ik oprecht, ik neem 10 beslissin-
gen per dag voor mijn werk en ook voor
Grol. Daarvan is er misschien best wel

eens eentje twijfelachtig of niet goed. Ja,
weet je, dat gebeurt gewoon, maar altijd
naar eer en geweten. Wat er dan nog wel
eens gebeurt, en dat wordt de laatste ja-
ren volgens mij erger, is de wijze waarop
men daar vervolgens op reageert.” Zelfs
tijdens de kermis werden Dennis en Mi-
chel al eens onredelijk bejegend.

Ook in hun mailbox komen teksten voor-
bij waarbij je de haren te berge rijzen:
“Een willekeurig voorbeeld hiervan,” leest
Dennis voor uit eigen mailbox. “"Mijn
kind is ingedeeld bij alleen maar eerste-
jaars, waaronder padvinders, grasspriet-
jestellers, tuinkabouters en nog meer
spelers die ruzie hebben met de bal'...
En gebruikte een andere ouder bijvoor-
beeld het woord ‘kneusjes’ in een mail.
Hier wordt dus gesproken over kinderen,
over kinderen van andere ouders. Het
zal maar over jouw kind gaan! Als ouders
het niet eens zijn met de teamindeling,
wordt er ook vaak gedreigd met het op-
zeggen van het lidmaatschap. Een ten-
dens die we dus helaas meer zien. Maar
gelukkig is 95 procent tevreden, laten
we dat niet vergeten.” Het zit de mannen
duidelijk erg hoog.

De rol van ouders

Het is altijd weer een fraai plaatje, trotse
ouders langs de lijn, die hun kind soms
vol overgave aanmoedigen. Of hun kind
nu speelt in de JO7 of in JO17-3. Ze jui-
chen bij iedere goede actie die gemaakt

wordt. En zo hoort het ook. “De wil en
drijfveer om te winnen moet zeker ge-
stimuleerd worden, maar daarbij hoort
tegelijkertijd ook het leren omgaan met
verlies, tegenslagen en teleurstellingen.
Dat is zeker zo belangrijk,” is Michel stel-
lig. “Maar vandaag de dag wordt dit soms
nog wel eens vergeten,” vult John aan.
"Het is onze pedagogische taak en plicht
om de jeugd ook met de laatstgenoemde
aspecten van de sport en het leven te le-
ren omgaan. Teamsport is samen winnen
en samen verliezen.”

‘Omgaan met tegenslag’

Kees van Wonderen, trainer van SC Heer-
enveen, schreef enkele maanden geleden
een kort betoog op LinkedIn, getiteld
‘Omgaan met tegenslag’. Vlak na de start
van dit seizoen kreeg hijzelf ook te maken
met tegenslagen. Met SC Heerenveen
behaalde hij in zeven wedstrijden slechts
één punt. Men begon zich te roeren,
‘Keesie rot op’ en ‘Kees out’ Van Wonde-
ren geeft aan dat hij ook juist van deze pe-
riode met tegenslagen veel heeft geleerd.
Door zowel successen als tegenslagen te
ervaren, groei je als mens. Michel kan dit
alleen maar beamen: “Kinderen mogen
tegenwoordig geen teleurstellingen meer
meemaken. Ik ben zo geworden wie ik nu
ben, doordat ook ik teleurstellingen heb
meegemaakt. Doordat ik een keer reser-
ve werd gezet of van de training weg werd
gestuurd. Was ik het niet mee eens, maar
het heeft me wel gevormd.”

i

“Ik vind het daarom schrijnend om te
zien wat er wekelijks op de sportvelden
gebeurt met onze kinderen. In onze hang
dat we onze kinderen willen beschermen
tegen allerlei teleurstellingen, gaan we
onze invloed uitoefenen om als ouder/

grootouder of vriend een team te be-
voordelen. Om wedstrijden zo te leiden,
dat hun team maar vooral wint of kampi-
oen wordt. Door spelertjes of speelsters
niet of heel weinig te laten spelen omdat
we met z'n allen willen winnen... Maar
ten koste van wat eigenlijk? Aan de an-
dere kant staat namelijk een team of een
speler-speelster die onrecht ervaart. Een
kind of team dat niet leert dat tegenslag
en voorspoed iets is waar je van kan le-
ren. En dat je hiervan ook kunt groeien
als mens. Dan helpt het niet als iemand
anders het lot voor hen beinvloedt op
een onrechtvaardige manier.

Het liefste wil je als ouder je kind be-
schermen tegen alle teleurstellingen en
onrecht die ze tegenkomen, maar dat
gaat niet. Onze kinderen leren door suc-
cessen te boeken blij te zijn, maar ook
van falen, kritiek en tegenslagen. Deze
leerschool hebben ze namelijk nodig in
hun verdere leven. Wij kunnen dat niet
voor hun doen, hoe graag we ook willen.
Laat ze zelf leren en sta klaar om ze te
helpen hiermee om te gaan.”

(Bron: Kees van Wonderen, Omgaan
met tegenslag “Kees rot op, Kees out’;
LinkedIn)




‘Curling parents’

Deze beschermende ouders worden
ook wel ‘curling parents’ genoemd. Hen
komen we niet alleen in het onderwijs
tegen, maar ook in de sport - bij het
voetbal. En het is voor een trainer, leider
of leeftijdscodrdinator soms best lastig
om hier mee om te gaan. Helemaal als
dit (te) beschermende gedrag omslaat
naar (asociaal) gedrag waarbij normen en
waarden worden overschreden. "Ouders
moeten zich beseffen dat wanneer ze
hun kind op een sport doen, dat meestal
de trainer, die op het veld staat, in heel
veel gevallen ook gewoon de welwillen-
de ouder is,” steekt John zijn wijsvinger
op, om zijn uitspraak kracht bij te zetten.
“En hetgeen je daarvan kunt verwach-
ten, moet je ook naar inzicht beperken.
Je kunt niet verwachten dat, net als op
school, daar een professional staat, die
helemaal de handen vrij heeft voor jouw
kind. Nee, die heeft een groepje van veer-
tien kinderen en daar zitten soms één
of twee kinderen bij die nog wat extra

gens nog aan het coachen zijn. ‘'Kom op,
speel die bal af’, terwijl de trainer hem/
haar heeft gezegd dat ze zoveel mogelijk
moeten pingelen. De dominantie van die
ouder zorgt er op dat moment, vaak dus
ook onbedoeld, voor dat het kind niet
meer weet wat hij/zij moet doen.” “Je
wilt kinderen leren voetballen,” neemt
John het stokje weer over. “Dat begint
dat ze niet op het maken van doelpunten
door henzelf gestimuleerd moeten wor-
den. In de jeugdklasse begin je daarmee.
En dan heb je ouders die thuis zeggen:
‘Als je scoort, krijg je een euro per goal’
Dan help je eigenlijk aan de keukenta-
fel de training om zeep. Ouders zijn hier
vaak helemaal niet van bewust, dat ze
iets doen dat eigenlijk minder handig is.
Teveel op het eigen kind gefocust.”

Het is soms net een familie

Het wordt tegenwoordig steeds moei-
lijker om aan voldoende trainers en vrij-
willigers te komen. Men is dan ook altijd
erg blij als ouders een steentje willen bij-

goed te laten functioneren. “Het is soms
net een familie met af en toe een ruzietje.
Maar het is dan wel de bedoeling dat
we daar dan weer uitkomen met elkaar,
eventueel samen een biertje drinken in
het sportcafé. Ik maak me echt oprecht
zorgen dat we er straks niet meer uitko-
men, als we niet een stap gaan zetten.”

Communicatie

Communicatie speelt bij dit alles een be-
langrijke rol. Dennis: “Spreken we elkaar
nog wel aan tegenwoordig? En hoe doe
je dat dan? Als je een kind wilt aanspre-
ken, mag je toch nog wel tegen hem/
haar zeggen ‘lk vind dat jij op dit moment
niet zo goed voetbalt en de motivatie
lijkt ook wat te ontbreken. Jij zit in (wille-
keurig prestatieteam,SE), je moet zorgen
dat je de motivatie weer terugkrijgt door
harder te trainen. Dan kun je weer in de
basis komen.” Een stukje ontwikkeling,
teleurstelling, opbouwen naar maximale
ontwikkeling. Een ander voorbeeld. Een
groepje ouders formeert zich, naait el-

“Van teleurstellingen word je niet alleen een betere
speler van maar ook een beter mens.”

aandacht nodig hebben. Dan is het niet
alleen jouw kind - nee - die trainers moe-
ten de gehele groep begeleiden. Helaas
hebben sommige ouders er moeite mee
om dit te begrijpen.”

Schreeuwen

Daarnaast heb je ook de hele fanatie-
ke ouders die langs de kant hun kind
schreeuwend staan te ‘coachen’ “Het
kind weet dan vaak niet goed meer wat
het moet doen, de aanwijzingen opvol-
gen van de coach of doen hetgeen hun
ouders hem/haar toeschreeuwen. Wat
meestal in het geheel niet overeenkomt
met wat de coach juist wil, of wat de
opdracht voor het kind was. Er zijn ook
mensen die zich van geen kwaad bewust
zijn. Jij bent jeugdtrainer,” wijst en kijkt
Dennis richting John. “Hoe vaak ervaar je
niet dat ouders, aan de andere kant van
het veld dan waar de trainer staat, jon-

dragen. Deze ouders zijn onmisbaar. “We
hebben het probleem dat we te weinig
trainers hebben. We zijn dan heel blij dat
ouders, soms zelfs ondanks geringe ken-
nis van het spelletje zelf, ons helpen om
trainingen mogelijk te maken, om wed-
strijden te fluiten. We proberen iedereen
zo goed mogelijk te facilitairen, maar het
is nooit genoeg, Weet je, het is geen be-
drijf. Wij kunnen niet altijd maximale be-
geleiding krijgen op teams. Maar wat ge-
beurt er dan, dat een ouder die continue
zit te verkondigen dat die trainer het niet
goed doet, die leider doet het niet goed,
die grensrechter doet het niet goed...
dan denkt die andere ouder, die juist pro-
beert te helpen en een gat opvult ‘Doei, ik
ga er weer vandoor!” En wij zitten vervol-
gens weer met een probleem”, aldus Den-
nis. Zo maken we het elkaar binnen de
vereniging onnodig moeilijk en wordt het
steeds lastiger om de totale vereniging

kaar soms op in WhatsApp-groepen, en
maakt amok richting trainers en leiders
van een elftal. Zelfs zodanig dat Michel
en Dennis er zich actief mee moesten
gaan bemoeien. Uiteindelijk hebben ze
het metinterventies en hulp van anderen
weer recht kunnen zetten. “Bij prestatief
voetbal horen teleurstellingen, maar het
kan niet zo zijn dat je je als ouders gaat
verenigen en je je dan gaat uitspreken
langs de lijn, naar een trainer, op een dus-
danig negatieve manier, dat het thuis aan
de keukentafel ook door druppelt en de
spelers er geen zin meer in hebben.” He-
laas gebeurt dit vaker de laatste jaren. Te-
rug naar Kees van Wonderen: teleurstel-
lingen maken je een betere speler, maar
als ouder moet je af en toe ook accepte-
ren dat jouw kind teleurgesteld is. Michel
gaat nog stap verder: “Door teleurstellin-
genword je niet alleen een betere speler,
maar ook een beter mens!”
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SHOP VAN ROB
DAAR KAN GEEN PRIJS TEGENOP!

MERK PRODUCTEN
VOOR DE BESTE PRIJS

GRATIS VERZENDING
IN GROENLO

WWW.SHOPVANROB.COM

SPEELGOED
COSMETICA
ELEKTRONICA

HUISHOUDELIJK
SPORT & OUTDOOR

Voor al uw
mentale
en fysieke
vitaliteit

Doel van mijn coaching,
begeleiding en sportaanbod
is om mensen hun
kernkwaliteiten, natuurlijke
vaardigheden en talenten
optimaal te laten benutten.

REINDERS

COACHING & TRAINING

Zilversmid 43

7141 PH in Groenlo

Tel. 06-51113531
info@rct.nu | www.rct.nu

HGRSPOT

Twijfelt u over uw gehoor?

Maak dan gerust een afspraak of loop eens
binnen voor een gratis gehoortest en/of advies!
Dit kan elke eerste vrijdag van de maand in
het gezondheidscentrum Den Papendiek.

624 24 Buitenschans 34a
4 20 88 7141 EL Groenlo

info@hoorspot.nl T
www.hoorspot.nl M
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Als je wilt winnen,

moet je lachend het veld opgaan
Hoe gaan we het tij keren? En kunnen
mensen zoals John, Michel en Dennis
weer meer tijd steken in de positieve za-
ken, in plaats zich bezig te houden met
‘negatieve zaken’ en brandjes blussen.
“Dat kost heel veel negatieve energie,
helaas. Maar er zijn ook mooie dingen,
die gelukkig overheersen. Afgelopen
zaterdag had je voor de eerste keer de
nieuwe groep Mini's die voetballen. Dat
is hartstikke leuk en is eigenlijk vanuit ou-

zich nu inhoudelijk over buigen, gaat
over het bewerkstelligen van een ge-
zonde en veilige sportomgeving. In het
(concept)convenant staat onder meer
het volgende beschreven, dat alvast
gedeeld kan worden:

Wat zijn onze uitgangspunten?
Voetbal is een teamsport, die je met el-
kaar en met de tegenstander gezamen-
lijk beoefent. Zonder samenspel geen
voetbal en zonder tegenstander geen
voetbal.

o Afspraakis afspraak!
o Geefaltijd het goede voorbeeld.
 Spreek elkaar aan op het gedrag.

Een gezond sportklimaat, daar is ieder-
een bij gebaat. Bij de genoemde uit-
gangspunten staat de vraag centraal:
hoe gaan we met elkaar om? Ogen-
schijnlijk een eenvoudige vraag, maar
zoals we hebben geconstateerd minder
eenvoudig als het lijkt. Ook binnen Grol.
Maar met elkaar moet de uitdaging
aangegaan worden. En bedenk wel, er

“Ik maak me echt oprecht zorgen dat we er straks niet
meer uitkomen, als we niet een stap gaan zetten.”

ders zelf ontstaan. Twee ouders hebben
dit initiatief genomen”, vertelt John. "Wij
facilitairen, aan dit soort ouders wil je je
tijd graag besteden. Daar word je dan
weer heel erg blij van. Genieten!”

Convenant

Momenteel wordt er gewerkt aan een
convenant voor en door de voetbalver-
enigingen binnen Oost Gelre, met be-
hulp en grote inzet van Michiel Krab-
benborg van de gemeente Oost Gelre.
Dit convenant, waar de verenigingen

o We sporten met elkaar, dus ook met
de tegenstander.

» We gedragen ons altijd sportief, ook
als anderen minder sportief zijn.

o We hebben altijd respect voor de
scheidsrechter, ook als deze een fout
maakt.

o De winnaar is degene die ook tegen
zijn verlies kan.

o Sport is er voor iedereen; niet alleen
voor uitblinkers.

o |k ben zuinig op jouw spullen, ben je
dat ook op die van mij?

INDUST (%E% :

gaat uiteraard ook een heleboel goed.
“Hoe zorg je ervoor dat iedereen het
leuk vindt, met en voor elkaar. Het is
immers de toon die de muziek maakt”,
merkt Dennis nog op.

Als je het terrein van Grol op komt,
tref je tussen de tegels, nabij het
hoofdveld, een fraaie uitspraak van
Johan Cruijf aan: “Als je wilt winnen,
moet je lachend het veld opgaan.”

En zo is het!




Werkgroep dames- en meidenvoetbal Grol
voortvarend van start

Afgelopen oktober heeft er een brainstormsessie plaatsgevonden met betrek-
king tot het dames-en meidenvoetbal binnen Grol. Deze sessie is door 14 per-
sonen bezocht die het dames- en meidenvoetbal binnen Grol een warm hart
toedragen. “In een open gesprek is besproken wat er op dit moment goed gaat,
wat beter kan en waar we graag naar toe willen in de toekomst,” vertelt Rick
Spekschoor uit de werkgroep. “Aan de hand van deze brainstormsessie is een
werkgroep geformeerd die zich op dit moment en in de komende jaren met al-
lerlei zaken rond het dames- en meidenvoetbal binnen Grol gaat bezighouden.”

Door: Henri Walterbos / Rick Spekschoor

De samenstelling van de werkgroep:

Harry Paf: voorzitter

John Ligtenberg: trainer JMO 10-3 en oud-trainer dames 1

Rianne Boschker: huidige trainster MO15 en speelster dames 1

Carry Walterbos:  oud trainster diverse dames- en meidenteams

Joeri Schilderinck: oud-trainer dames Eibergen 1en de Meern 1,
en trainer diverse meiden selectieteams

Carmen Porskamp: coordinator damesvoetbal

Rick Spekschoor: coordinator meidenvoetbal

De volgende zaken zijn in de afgelopen maanden opgepakt en/of gerealiseerd:

« Beleidsplan (2024-2030) gemaakt

» Werven trainer/trainster dames 1 seizoen 2024/2025. Gesprekken met 2 kandi-
daten lopen op dit moment.

» Gesprekken trainers/trainsters meiden volgend seizoen

« Inventarisatie dames volgend seizoen

« Inventarisatie meiden volgend seizoen

« Inventarisatie meiden die bij jongens voetballen. Gesprekken zijn of worden nog
aangegaan met betrekking tot het komende seizoen.

“Als laatste willen wij aandacht vragen voor de meidenvoetbaldag. Deze zal
plaatsvinden op zaterdag 30 maart van 10.00 uurtot 13.00 uur op het hoofdveld
van Grol. Alle meiden in de leeftijd van 5 tot en met 16 jaar die lid zijn van Grol,
maar vooral ook meiden die geen lid zijn, zijn van harte welkom. Onder leiding
van diverse trainers/trainsters van Grol worden leuke oefeningen gedaan en
kunnen de meiden op een plezierige manier kennis maken met voetbal.”

Heb je interesse of ken je iemand die interesse heeft, meld je vooral aan! Dit kan
via info@svgrol.nl of carry.walterbos@svgrol.nl
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Jos Heutinck en Grol
verlengen samenwerking

Grol heeft de verbintenis met Hoofd
Jeugdopleiding Jos Heutinck verlengd
tot medio 2026. Daarnaast zal Jos in
het seizoen 2024-2025 ook aanblijven
als assistent-trainer van Philip Agteres
bij Grol 1.

“Jos Heutinck is sinds 2020 werkzaam
bij Grol in de rol van Hoofd Jeugdoplei-
ding. Wij zijn erg tevreden over de wij-
ze waarop Jos deze rol invult en willen
graag met hem verder”, aldus het Voet-
balbestuur van Grol. “Hij is een echte
clubman, een betrouwbaar persoon
en een verbinder met veel verstand
van zaken. We zien veel goede ontwik-
kelingen bij de jeugd en dat willen we
continueren.”

In de afgelopen jaren heeft de jeugd-
opleiding van Grol mooie stappen
gemaakt. Jos heeft hier een belang-
rijke rol in gespeeld. Het is nu zaak
om de positieve ontwikkelingen vast
te houden en op een aantal aspecten
door te groeien. De plannen hiervoor
liggen klaar en kunnen vanaf nu stap
voor stap ten uitvoer worden gebracht.
Jos zal hier in de komende 2,5 jaar als
Hoofd Jeugdopleidingen het voortouw
in gaan nemen.

Assistent- trainer Grol 1

Sinds zijn aanstelling in 2020 vervult
Jos naast de rol van Hoofd Jeugdoplei-
ding ook de rol van assistent-trainer bij
Grol 1. Ook in het aankomende seizoen
zal dit zo zijn. De samenwerking tussen
hoofdtrainer Philip Agteres en assis-
tent-trainer Jos Heutinck wordt door
het Voetbalbestuur als zeer positief er-
varen. Ook beide heren zijn zeer tevre-
den over de onderlinge samenwerking.
Alle partijen zijn dan ook zeer blij met
de verlenging van het contract van Jos.
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De Maan Schoonmaakdiensten
is een bekend gezicht in de y
regio Achterhoek. i/
Wij leggen de lat hoog als het
om reiniging en service gaat!

Den Sliem 89, 7141 )G Groenlo

0544 46 15 92

06 - 22 43 38 66
info@demaanschoonmaakdiensten.nl
www.demaanschoonmaakdiensten.nl

* Telescoop & handglasbewassing ¢ Facilitair & Specialistische dienstverleningen
* Houtwerk, trespa & kunststof reiniging * Dakgoot reiniging  Zonnepanelen reiniging
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« Elektrisch laden « Car- & Truckwash

« Broodjes & snacks ¢ Vergader & werkplekken




KEPPELS VIOEREN GROENLO

Keppels Vloeren Groenlo
Redoute 20H

7141 JW Groenlo
06-55186851
keppelsvloerengroenlo@hotmail.nl

* Belijnen

- Tapijt - Sportvioeren

« Gietvloeren -« Tennisvioeren
- Egaliseren

)
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Beltrumsestraat 13, 7141 AJ Groenlo T 0544 - 4612 23
info@weeninkbloemsierkunst.nl

Het ligt inmiddels alweer een tijdje
achter ons maar we weten hoezeer
prijs gesteld wordt op het opnemen
van de uitslagen van de Nieuwjaars-
loop in het clubblad, uiteraard verge-
zeld van fraaie foto’s.

Door: Henri Walterbos

Traditioneel trapt de sportvereniging
Grol het nieuwe jaar af met de Nieuw-
jaarsloop, inmiddels de 43e editie. Het
weer zat enorm mee en zelfs de zon
liet zich weer eens zien deze dag. In to-
taal deden er 250 personen mee aan de
Nieuwjaarsloop van Grol op zondag 7
januari, verdeeld over de korte afstand
hardlopen, lange afstand hardlopen en
de wandelroute.

Vincent te Brake werd winnaar op de
lange afstand (9.5 km) met een tijd van
31 minuten en 15 seconden. Een super-
snelle tijd en een record in de historie
van de Nieuwjaarsloop. Max de Vries jr.
werd tweede en Mattijs Wassink derde.

Op de korte afstand was Roel Ottink de
snelste. Hij legde de 4.0 km af in een tijd
van 16 minuten en 16 seconden gevolgd
door Simon Broshuis en Tiago de Souza
Cavalcante.

Naast de traditionele warme hap na af-
loop ook enkele koele versnaperingen
tijdens de Nieuwjaarsreceptie met de
Nieuwjaarstoespraak van voorzitter Stan
Raben.

Uitslagen per klasse

Lange afstand:

Algeheel: 1. Vincent te Brake (Nieuw-
jaarsloop Rabobokaal) 2. Max de Vries 3.
Mattijs Wassink

Veteranen mannen (45+): 1. Christian
Reinders 2. Bert Roeterdink

Vrouwen en meiden: 1. Lynn te Braake
2. EviNales

Veteranen vrouwen (35+): 1. Renate
Reinders 1. Simone Raben
JO19/J017:1. Jaluca Meusert 2. Juul
Brummelaar

Korte afstand:

Algeheel: 1. Roel Ottink 2. Simon
Broshuis

Veteranen mannen (45+): 1. Jos Heu-
tinck 2. Bob Lebbink 3. Giso Rijks
Veteranen vrouwen (35+): 1. Susan
Koldeweij

MO15/MO13:1. Rosa van Beckhoven
(Nieuwjaarsbokaal) 2. Carlijn van Uem
MOT11/MO10/MO9/MO8: 1. Kaat Halle-
riet 2. Daantje Hofstede

JO19/J017:1. Tiago de Souza Cavalcan-
te (Jan Overkemping Bokaal) 2. Bart
Wopereis

JO15: 1. Noud Kleyn 2. Job Roerdink
JO13/J0O12: 1. Stijn ter Heerdt (Sijbelbo-
kaal) 2. Aage Dibbets

JO11/JO10: 1. Tein Scharenborg 2. Tygo
Scharenborg

J0O9/JO8: 1. Senn Wolters 2. Maas
Wolters

JO7:1. Jopp Tuinte

Teamprijzen:
Onderbouw: JO13-1
Bovenbouw: JO17-1




Trainers middenbouw 1-Daagse Fancy Fair zondag 14 april

en bovenbouw T

jeugd seizoen 2024-2025

Terwijl het huidige voetbalseizoen nog volop loopt, zijn het
Voetbalbestuur en HJO Jos Heutinck al druk bezig met de
voorbereidingen op het seizoen 2024-2025. In de afgelopen
periode heeft een groot aantal gesprekken plaatsgevonden met

verschillende trainers. Met trots kunnen we melden dat we de
volgende jeugdtrainers hebben vastgelegd voor seizoen 2024-
2025: JO19-1 Max de Vries jr. (trainer), JO19-2 Jasper Bos (trai-
ner), Stan Hulzink/Kevin Rooks (assistent-trainers), JO17-1 Nick
Jansen (trainer), Jerle de Jonge/Teun Reijrink (assistent-trai-
ners), JO15-1 Benny de Leeuwe (trainer), JO15-2 Pim Huis in 't
Veld/Max en Twan Qostendorp (trainers), JO13-1 Mike Kempers
(trainer), Rick Arink (assistent-trainer), JO13-2 Roy Roring (trai-
ner), JO13-3 Stef Oldenkotte (trainer).

In het inmiddels 35-jarige bestaan van de VSVG (Vrienden van de
sportvereniging Grol) is er sprake van één activiteit, waarmee deze
ondersteunende geleding van de Groenlose voetbalclub de nodige
furore maakt en dat is de halfjaarlijkse fancy fair bazaar. Dit voor veel
amusement, spanning en bovenal gezelligheid zorgende gok-spek-
takel, wordt één keer, en dat zowel in het voor- als in het najaar,
georganiseerd. Een en ander standaard in een weekend waarin er

Het trainerskorps is nog niet compleet. Op dit moment zijn we
dan ook met meerdere trainers in gesprek en zullen er in de na-
bije toekomst gesprekken met trainers gevoerd gaan worden
over hun rol in het seizoen 2024-2025. Op de website zullen we
periodiek een update geven over ‘'het trainerskorps bij de Grol-

voor Grol 1 een thuiswedstrijd op het programma staat. Overigens
blijkt uit de inmiddels opgedane ervaringen dat het niet alleen de
Grol-supporters zijn, maar ook vele andere belangstellenden, die de

jeugd in het nieuwe seizoen beide fancy fairs bij voorkeur niet willen missen.
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DE JUISTE MUZIEK VOOR ELK FEEST

Vanuit het bruisende Groenlo regelen wij al jarenlang muziek voor
evenementen in de Achterhoek en daarbuiten. We boeken bands, dj's en
artiesten voor bruiloften, bedrijfsfeesten, kroegen en discotheken.

Zullen we een keer ideeén uitwisselen en samen bedenken wat het
beste bij jouw feest past?
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Speler en vrijwilligster van het kwartaal:
Lex Overkemping en Nienke Boerkoel

Door: Mark Wessels

Lex speelt dit seizoen in Grol JO11-2. Hijis een
middenvelder, traint maar liefst drie keer per
week en voetbalt uiteraard ook nog op zater-
dag een wedstrijd. Lex is al sinds zijn zesde lid
van s.v. Grol en zit in groep 6 van basisschool
't Carillon.

Lex
Familie: moeder Nienke, vader Ruben en
zusje Lena

Leeftijd: 10 jaar
Favoriete positie: Middenveld
Beste trainer: \Wout Walterbos

Een- of tweebenig: Tweebenig maar mijn
rechterbeen is het sterkst

Grootste blunder: Nog niet gemaakt..
Favoriete club: Ajax in Nederland, en Real
Madrid en Manchester City in het buitenland

Beste speler: Kevin de Bruyne en Erling
Haaland (beiden Manchester City)

Favoriete eten: Patat of pannenkoeken met
spek

Hobby's: Behalve voetbal zijn dat gamen,
tekenen, chillen en spelen met vrienden

Beste film: ‘No way home' van Spider-Man

Favoriete grasmat: Toch wel liever kunst-
gras. Ik heb een hekel aan hobbels op
het veld.

Droom: Profvoetballer worden en mocht dat
niet lukken dan professioneel gamer

Nienke Boerkoel; moeder van Lex, loopt al
een tijdje mee bij de Grol.

Wanneer ben jij begonnen bij de club?

“Ik stond wel eens te kijken bij de training van
de F-pups en werd ik benaderd door Patrick
Vennebekken met de vraag of ik eens een

keer mee wilde lopen. Ze waren namelijk’c
zoek naar moeders die ook konden helpen:€
die manier ben ik er dus ingerold. “ - Hieris tro
wens allesbehalve sprake van een traditionee
rolpatroon. Los van het feit dat niet Ruben,'d
vader van Lex, maar Nienke het nodige doet
de Grol, wordt de koffie door barista Ruben'ge
maakt. De espresso smaakt echt geweldig.-Om
dat ik het zo leuk vond ben ik vanuit de Fjeug
door gegaan naar de volgende leeftijdscategor
Ik ben dus geen trainster maar meer een begele
der; ik heb in de afgelopen jaren heel veelvete
gestrikt, tranen gedroogd en snotterbellen’a
geveegd. Nu regel ik meer de randvoorwaard
zoals het rij- en wasschema, verzorgen va
ranja bij de thuiswedstrijden en het planne
organiseren van de teamuitjes. Het is gew
mooi om te zien hoeveel plezier de voetha
beleven aan het spelletje. Ze hebben dit s€iz
weer een leuk team. |k vind het zelf nog ste
leuk om te doen en vind het goed om te zie
er steeds meer moeders een team begeleide

.
sern” &
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Heb je zelf ook gevoetbald?
“Jazeker. Ik heb nog bij Tom Porskamp in®
team gezeten; dat was toen een van de eerste
meisjesteams. Sinds afgelopen augustus bentik
weer begonnen en speel ik bij het vrouwen 3058
1 team. Helaas ben ik nu geblesseerd aan mije
knie en gaat mijn herstel nog wel even duren/4%

r

Henk Pargs

B~ campers & Caravang

Nog wat achtergrondinformatie: Ruben en
Nienke zijn beiden geboren en getogen Grolsen
en verhuisden naar Amsterdam toen ze midden
twintig waren. Ze hebben in totaal 6 jaar in een
mooi pand aan de rand van de Jordaan in Am-
sterdam gewoond. Hun kinderen Lex en Lena
hebben allebei Amsterdam als geboorteplaats
in hun paspoort staan. Nu is het ook helemaal
duidelijk waarom Lex een die hard Ajacied is... == | v
Na mooie jaren in Amsterdam zijn ze sinds zes F@
jaar weer terug op Grolse grond en wonen aan | t"’\"?_-‘f‘-""‘
de Deken Hooijmansingel. Ruben werkt voor

Microsoft en is veel op reis terwijl Nienke HR .

manager is bij Welgro (5 minuten met de fiets). )

Ze hebben beiden geen seconde spijt gehad )f

van hun beslissing om naar Amsterdam te gaan )

maar zeker ook niet om weer terug te komen '
naar Groenlo!

Foto: Sanné Waenink
e



=gl 1Jj-005tmnd_")
g "7‘!’”’""’ o

‘.EU L ¥

[—————
e mf i

= 1 EUGER RE f‘
_-I- - . le

o s ltatiFo

Verkleed en wel verzamelden de spelers
en begeleiding van de G-1en G-3 zich deze
zaterdagochtend op sportpark Den Elshof
voor de carnavalstraining. Een kleurrijk ge-
zelschap dat heerlijk bezig was met een par-
tijtje voetbal, totdat vanaf de parkeerplaats
de muziek langzaam dichterbij kwam. Daar
waren Prins Jop en Adjudant Jan, onder an-
dere vergezeld door President Maarten en
Vorst Jeroen. Jop en Jan hadden er zicht-
baar zin aan, en na een korte kennismaking
gingen de hoogheden de goal in! De ene na
de andere bal vloog erin vanaf de penalty-
stip, de ene nog mooier dan de andere. De
trainers waren toch wel de dissonanten bij
de penaltynemers, het was duidelijk dat die
niet meer zoveel trainen als de spelers.

Na een half uurtje calorieén verbranden
ging het hele gezelschap naar binnen, de
kantine in, alwaar voor alle spelers, leiders,
en de afvaardiging van Knunnekes een wel-
verdiende maaltijd werd bereid. Na de lunch
kregen alle spelers een onderscheiding van

Foto's: Stefan Kempers

Jop en Jan, waarna de hoogheden verder
moesten naar de volgende bestemming,
Niet veel later gingen de spelers onder be-
geleiding van muziek van Jeen in polonaise
de kantine uit. Wat een topochtend voor ie-
dereen. En de afspraak voor volgend jaar is
meteen bevestigd door Maarten en Jeroen,
top! En een bijzondere dank ook aan Anne-
lies, die speciaal voor deze carnavalstraining
de kantine heeft geopend!!

- Grol en carnaval.....eén ei enen dop

De band tussen Grol en CV De Knunne-
kes, of nog beter gezegd, de link tussen
Grol en de Grolse carnaval, in de breedste
zin van het woord, is ‘één ei, enen dop".

Door: Henri Walterbos

Hoogheden

Tijdens een Knunnekescampagne gaan
voorop in de strijd en de polonaise, de
Stadsprins, Stadsadjudant, Jeugdprins en
Jeugdadjudant, Jonkheer en Jonkvrouw en
de Tweedejeugdprins en Tweedejeugdadju-
dant. Grol kan, mede door haar grote leden-
aantal, gerust gesteld worden als een van
de grote Hofleveranciers van Hoogheden,
in alle leeftijdsgroepen. Zo ook dit jaar weer.
Heeft Stadsprins Jop niets met voetbal, va-
der en Adjudant Jan (in een ver verleden)
heeft zeker zijn verdiensten in met name de
derde helftin zijn tijd als spelerin Grolteams,
uitkomend in de befaamde kelderklasse.
Jeugdhoogheden (het 55e jeugdprinsen-
paar) de tweelingbroers Prins Tygo & Adju-
dant Rein Scharenborg (zoons van Wouter
Scharenborg) komen allebei uit voor Grol.
Leuk voor hen was het dat beide fanatieke
FC Twente fans middels een filmpje werden
benaderd om Jeugdprins en Jeugdadjudant
te worden, door niemand minder dan de
broers Daan en Mats Rots, beiden uitko-
mend voor de hoofdmacht van FC Twente.

Jonkheer Thijmen en
Jonkvrouw Naomi

In een bomvolle feesttent werden zater-
dagavond voorafgaand aan carnavalszon-
dag onthuld Jonkheer Thijmen (Geurink) &
Jonkvrouw Naomi (Nijenhuis). Naomi heeft
een voetbalverleden bij Grol en Thijmen is
de spits van JO-19-1. In 2023 stond Thijmen
zelfs met een dubbelinterview met opa Jan
Giesbers, van de Woensdaggroep in de Pre-
sentatiegids.

TweedeJeugdPrins Pim en Tweede-
JeugdAdjudant Ben

Het bijna sluitstuk van de Grolse carnaval is
de dinsdagmiddag voor de Tweede Jeugd,
met de onthulling van de Tweedejeugd-
hoogheden. Als TweedeJeugdPrins kwam
tevoorschijn  Gerard ‘Pim’ Huijskes, als
TweedeJeugdAdjudant Ben Bomers. Twee
Grol-kanonnen kunnen we gerust stellen,
met een zeer lange staat van dienst binnen
onze club.

Kiekjes
Tijdens de Grolse caranavalszes-, vijf-, vier-,
of voor sommigen driedaagse, kom je over-
al Grolleden tegen. Zeer goed geluimd, zeer
dorstig en altijd fotogeniek;

*Tijdens de TOF-zitting en tijdens het on-
deronsje van de Prinsen- en Eregarde de-
buteerden Dante van Bergen en Ruus Pors-

kamp als jongste buutreedners ooit. Ze
maakten enorme indruk met hun optreden,
in hun teksten wel hoorbaar gesouffleerd
door onder meer ouders Rob Porskamp en
Chiara van Bergen-Monasso.

*Verder Grolleden die als Geile Gardisten de
Grolse carnaval beleefden. Zoals ons redac-
tielid Ivo Tenten, op de foto proostend met
Tom Klein Goldewijk. Ook vader en zoon,
Frank en Wout Walterbos, werden in hun
favoriete pose op de gevoelige plaat gelegd;
proostend!

*In de optocht begeleidden de neven Pelle
en Wout Walterbos de Jeugdhoogheden en
hun gevolg op de platte wagen.

*In de tonne ‘Prins en dé Prins’, vlak voor aan-

vang van de TweedeJeugdmiddag; Corné
Prins en Millenniumprins Hennie Schovers.

*Van alle markten thuis Sander Esselink. Hier
als ‘sidekick’ van onze hoofdredacteur, als
presentatie duo van de carnavalsuitzending
van De Knunnekes, vrijdagavond vanuit Rock-
café Taste. Perfecte gezichten voor de radio!

*Heel bijzonder was de ontmoeting tussen
Kees Porskamp en voormalig Grol-doel-
man Joris Koopmans. Hun beider vaders
Henk Porskamp en Joop Koopmans waren
in 1980 tezamen Prins en Adjudant van De
Knunnekes, met het motto ‘Wi-j loat 't spul
roll'n’. Beiden zijn niet meer onder ons maar
zijn er deze dagen altijd wel op de een of
andere manier bij. In de herinneringen van
velen, maar met hun onderscheidingen ook,
zowel in als op de harten van Kees en Joris.
Beiden poseerden trots met hun vaders on-
derscheidingen en een nog grotere trots op
hun vaders. Met enkele omstanders werd
omhoog geproost op Henk en Joop!




De ‘mietjes’ van Grol 14~ -

“Bunt dat leu van de familie Flodder?”

R

Ze trokken aandacht en daar kikten
ze op. Niemand kon eind jaren ‘80 om
Grol 14 heen. Ze droegen grote witte
broeken en shirts met ouderwetse
kragen, met Romeinse cijfers op de
rug. Ze moesten allemaal op Abe Len-
stra lijken, dat was het idee. Het elftal
ontstond omdat een aantal jongens
het wel gezien had in Grol 2 en Grol 3.
Ze vroegen wat vrienden erbij die ze
kenden van het uitgaan bij de Pauw en
de Pam Pam. Allemaal jonge jongens,
studentikoos, grote bek, iets te grote
blazers, discolook, veel bravoure, gek-
ke ingevingen en lak aan autoriteit.
Inmiddels is het 35 jaar geleden dat ze
furore maakten. Wat voor jongens wa-
ren het toen en waar zijn ze gebleven?
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Door: Ronald Buesink en Rik Gockel

Foto

In de kantine pakken we samen met Marc
Rots en Tom Hilderink de foto erbij. Waar-
schijnlijk van het seizoen 1988/1989. Wat
opvalt is dat er geen keeper op de foto te
bekennen is. Die staat er echter in over-
hemd op en dat is Arjan Stevens. “Een dik-
zak uit Eibergen, die elke zondagochtend
begon met het eten van twee broodjes kro-
ket.” Grol 14 voetbalde in de periode van de
vrije sluitingstijden in de horeca van Groen-
lo. Slapen deed je maar kort. Het weekend
stond in het teken van voetballen, bier
drinken in de kantine en discobezoek tot
in de late uurtjes. Met bleke gezichtjes en
ongewassen koppies op de zondagochtend
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als gevolg. Dat paste echter niet bij de li-
chaamstaal en uitstraling die Grol 14 propa-
geerde. Wat deden de jongens daarom voor
aanvang van de wedstrijd in de kleedka-
mer? Ze smeerden grote klodders gel in hun
haren, gebruikten overmatig deodorant en
spoten flessen parfum van Amando Noir
leeg. Al snel werden ze daarom door tegen-
standers voor ‘mietjes’ uitgemaakt. “Jullie
stinkt.” Grol 14 kreeg wat het wilde hebben:
bekendheid. Ze gingen tegen de gevestigde
orde in en ieder weekend was er wel gekkig-
heid te bespeuren.

Reputatie

De reputatie van Grol 14 kreeg extra lading
na een uitwedstrijd tegen MEC uit Miste.
Bram Harbers en Tom Hilderink hadden

samen voor 150 gulden een Ford Taunes
Coupé gekocht. Een soort van pooierbak.
Voor op de motorkap werd met koperdraad
een dildo van papier-maché aan de grill
bevestigd. Met keiharde muziek uit een
gettoblaster ging het gezelschap naar Mis-
te. Begeleidt door Marc Daniél in een oude
Citroén Visa, Nellie (Raymond Terhorst) in
een blauwe C-Kadett en Harald Huis in het
Veld in een lesauto. Op het parkeerterrein
bij MEC kwam door alle hilariteit de Ford
Taunes tegen een boom tot stilstand. Door
de klap en de snoeiharde muziek kwam de
helft van de kantine naar buiten lopen. Ze
zagen jongens van Grol 14 over de motor-
kap richting entree lopen. Door één van de
stamgasten van MEC werd gezegd: “Bunt
dat leu van de familie Flodder?”

“Prachtig was ook de kampioenswedstrijd
in het eerste jaar tegen het tiende elftal
van Longa '30. Op het hoofdveld stuitte
een bal via de paal en doellijn schuin het
veld weer in. Scheidsrechter Frans “Datse”
Roerdink wees gedecideerd naar de mid-
denstip: doelpunt! Enorme trammelant
brak uit, Longa wilde niet verder voetbal-
len. Uiteindelijk konden we de wedstrijd
uitspelen en pakten we de titel.”

Wie zijn de jongens op de foto?
Boven van links naar rechts:

Robert Kroekenstoel (‘Kroeki’): ra-
zendsnelle voorhoedespeler met enorm
kromme benen. Was hovenier bij Grol-
sch en één van de weinige niet-studen-
ten in het elftal. Is op enig moment voor
de liefde vertrokken naar Nijmegen en
woont nu in Vleuten bij Utrecht. Robert
is facilitair medewerker bij een zorgcen-
trum, getrouwd en heeft twee zonen.

Wouter Boschker: woonde aan de Pa-
genhof, voorstopper, slimme jongen die
nanotechnologie studeerde aan de uni-
versiteit in Twente. Hield van alternatie-
ve muziek (new wave en punk). Voor zijn
werk richting Utrecht vertrokken.

Marcel Migchielsen: verdediger, prima
voetballer. Kon ook erg goed tafeltennis-
sen en speelde zelfs op landelijk niveau.
Werkte jarenlang in Den Bosch als afde-
lingsleider in een laboratorium.

Tom Hilderink (‘Tilly’): was één van de
mindere voetballers. Speelde vaak maar
een kwartiertje. Tijdens een wedstrijd in
Hengevelde zei de tegenstander na een
wissel binnen tien minuten dat je dan
onmogelijk al moe kon zijn. Toch was het
70, hij was kapot. Tom is hypotheekadvi-
seur bij de Hypotheekshop in Lichten-
voorde.

Arjan Stevens: keeper met beperkte
kwaliteiten, die altijd honger had op zon-
dagochtend. Kwam uit Eibergen en werd
later opgevolgd door Wim Wiggers die
veel beter kon keepen. Arjan werkt op
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de afdeling kredieten bij de Rabobank in

Huissen en woont in Bemmel.

Niels Westerhof: zoon van Gerrit Wes-
terhof. Speelde als middenvelder en
hield daarbij zijn tenue mooi schoon.
Heeft bedrijfseconomie gestudeerd in
Groningen. Was lid van studentenver-
eniging RKSV Albertus Magnus aan de
Vismarkt. Samen met wat spelers van
Grol 14 ooit een vat bier gestolen bij
concurrent Vindicat. Dat leidde tot veel
ophef. Is na zijn studie via Amsterdam in
Haarlem terecht gekomen.

Raymond Terhorst (‘Nellie’): zijn bij-
naam is afkomstig van het nummer “Nel-
lie the elephant” van The Toy Dolls. Tus-
sen de dunne studentjes viel Raymond
namelijk fors uit. Raymond is in Groenlo
gebleven en woont op de Hartreize. Hij
werkt in Winterswijk in de metaalindus-
trie. Hij is getrouwd en heeft een zoon.

Hans Nikkessen: was een dienende
middenvelder en stond bekend als een
heel aardige jongen. Hij was een talent-
vol handballer, voetballen deed hij erbij.
Hij had een gehoorapparaat en soms
deden de jongens alsof ze tegen hem
aan het praten waren. Ze maakten geen
geluid en dan begon Hans te draaien aan
het apparaat. Hij snapte er niks meer
van. Hans is verhuisd naar het zuiden van
het land en fietst graag,.

Han Hilderink: fungeerde dit jaar als
leider/grensrechter. Speelde daarvoor
in Grol 1 als back, maar moest door bles-
sures een pas op de plaats maken. Han
woont nog steeds in Groenlo, doet te-
genwoordig aan wielrennen en zoon
Siem speelt in Grol 2. Hij begeleidt asiel-
zoekers naar werk.

Marc Daniél: zoon van Michael Daniél,
voormalig worstenmaker uit Oostenrijk
en eerste buitenlandse speler in Grol 1.
Woonde aan de Molenaar in Groenlo en
nu in Lichtenvoorde. Marc was leider van
het elftal en voetbalde zelf niet. Hij is fis-
calist bij een belastingkantoor in Borne.
Hij heeft twee kinderen.



Ondervan links naar rechts:

Bram Harbers: geen echte voetbalach-
tergrond. Was tijdens Grol 14 matroos
op de Hare Majesteit Zuiderkruis, het
tweede bevoorradingsschip van de
Koninklijke Marine. Was later jarenlang
leider van Grol 3. Is nu eigenaar van
Hoorspot, een bedrijf gespecialiseerd in
hooroplossingen. Bram heeft twee kin-
deren en is getrouwd met Masja, doch-
ter van wijlen “Witten Gunnewiek”.

Frank Heinsbroek: kwam oorspron-
kelijk uit Winterswijk. Zijn ouders zijn
vroeg overleden. In Groenlo heeft zijn
jongste zus hem in huis genomen. Hij
studeerde een tijdje in Enschede en
zat met een aantal jongens van Grol 14
op kamers in een studentenhuis. Frank
verhuisde naar Tenerife en werkte in
de business van timesharing (concep-
ten met gedeeld eigenaarschap van
een appartement). Na een aantal ja-
ren keerde hij terug naar Groenlo en
woonde een tijdje in de Kevelderstraat.
Hij vertrok vervolgens voor korte tijd
naar Rhodos. Heinsbroek is nu alweer
geruime tijd als vastgoedadviseur en
makelaar actief op het Spaanse eiland
Mallorca. Frank is gescheiden en heeft
twee kinderen.

Jan Herman Elfers: was een redelijke
voetballer en kwam oorspronkelijk uit
Enschede. Hij studeerde economie in
Rotterdam. Hij is getrouwd met Ester
Pillen en samen met haar runt hij Re-
giobank Pillen in Lichtenvoorde. Jan
Herman traint nog een meisjesteam
bij Longa ‘30 waar ook zijn dochter in
speelt. Jan Herman heeft een seizoen-
kaart van FC Twente.

Marc Rots: was spits in Grol 14. Voet-
balt nog steeds bij het 45+ team en
vervulde verschillende functies bij de
jeugd van Grol. Is in Groenlo blijven wo-
nen. Zoon Tiem voetbalt in Grol 1, zijn
twee andere zonen, Daan en Mats, bij
FC Twente. Marc werkt vanaf 1995 bij
Party Rent in Bocholt en is daar logis-
tiek manager.

Marcel Wamelink: was niet een echte
voetballer, speelde voorin en had meer
talent voor tennis en squash. Woont in
een boerderij net buiten Lichtenvoorde.

Berend Jan Blanken: blonk niet uit op
het veld. Oud Prins en oud schutters-
koning. Dat lag hem beter. Is getrouwd
met Wilmy te Brake en heeft twee kin-
deren. Jarenlang woonde Berend Jan in
Amsterdam, maar nu in Bussum. Eige-
naar van een jachthaven en werfin Am-
sterdam. Hij bouwt daar ook boten om.

Harold Blanken: was de onbetwiste
aanvoerder van het gezelschap. Veel
gekkigheid en ideeén begonnen bij
hem. Had een enorme bewijsdrang en
drive. Was ook DJ bij de Pauw. Na zijn
studie in Nijmegen begon hij als copy-
writer bij een bureau in Amsterdam. La-
ter richtte hij VillaVibes op, een reisor-
ganisatie voor singles. Hij leerde hier
ook zijn vrouw kennen. Hij woont nu in
Arnhem en heeft twee kinderen.

Harald Huis in het Veld: was echt een
hele slechte voetballer. Woonde in de
straat bij de familie Hilderink en Blan-
ken. Zijn ouders hadden een rijschool.

Vaak ging één van de auto’s mee met
Grol 14. Harald heeft wat gezondheids-
problemen gehad. Hij woont nu met zijn
vrouw in Gemert. Hij heeft een eigen
bedrijf in traprenovaties.

Liggend voor de groep:

Arjan Blanken: was wellicht de beste
voetballer van Grol 14. Veel overzicht,
technisch goed. Kon ook goed tafelten-
nissen. Studeerde psychologie. Woont
nuin Lievelde. Schreef onlangs het boek
‘MijnWereldBaan’, een boek dat je helpt
om die baan te vinden die je voldoening
en energie geeft. Zoon Boris doet aan
(inter)nationale motorcross en start dit
jaarin de 500cc.

Dit was en is Grol 14. Het team is nog
helemaal compleet! Niet alles is ver-
teld, het verhaal is niet volledig en er
kunnen wat kleine foutjes in zitten.
Onzeker is of iedereen op de foto staat.
Robert Zijdel en Rob Kolkman (ver-
huisd naar Spanje) hebben er ook in ge-
speeld. Na een paar jaar viel het team
uit elkaar. Ze hebben enorm veel ge-
lachen met elkaar. Tegenwoordig zou
men zeggen: dit elftal maakte impact.

voor een hapje
tussendoor, =
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Kapsalon

Lichtenberg

Lepelstraat 9
Groenlo
tel. (0544) 46 24 57
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Doneer aan CliniClowns

Draag jij CliniClowns een warm hart toe?

Er zijn veel manieren om aan CliniClowns te doneren.
Een online donatie waarderen we enorm!

Ga naar www.cliniclowns.nl

o Clini
Clowns

CEniClerwe laten pelos en gohandicapte
larscharan kachen, SATEANMGNA BN GErkEtHn

SCOREN
MET HET JUISTE GEREEDSCHAP

De koffie staat voor je klaa:r.
Je bent van harte welkom!
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) BMN I HUISKES BOEVINK

Parallelweg 21 7141 DL Groenlo +31 (0)544-461430

POST

huishoudelijk o speelgoed
woondecoratie

Lievelderstraat 16, Groenlo
0544 461 619
www.warenhuispost.nl

n WarenhuisPost warenhuispost

TOP 1 TOYS

HOVENIERSBEDRIJF

KRAMER & MOLENVELD

= -
MAATWERK IN GROEN

Interactief ontwerp,
advies, aanleg en
onderhoud van tuinen,
groegnvoorziening en
sierbestrating

Den Sliem 40

7141 JH GROEMNLO

Tel. 0544-462177
info@kramer-molenveld.nl
www. kramer-malenveld.nl

SINDS 1960

VAN GEEMEN

BOOMPIESWAL 1| 0544 461658 | GROENLO
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Alles voor de ulti
'buifcenb_e-'lev'
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HENDRIKS
Beleef ultieme klasse

Tatelaarweg 20 - 6941 RB Didam - +31 (0)316 268107 - www.hendriksultiemeklasse.nl

AUTLEAR 5 fLING

Bezoek onze
showroom voor
exclusieve
tuinmeubelen

Christian Reinders | 06-51113531
info@run-bfit.nl | www.run-bfitnl

Voor al uw
mentale en
fysieke vitaliteit

= Bootcamp
Loopclinics (individueel/groep)
Running therapie

Wande!l-hardloop vitaliteitsprogramma's bedrijven
OldStars running

i

BOUWBEDRIJF
.DE DRIEHOEK

Doordacht. Samen. Bouwen.

Wat kunnen wij voor jou
betekenen?




Zaterdag 1 en zondag 2 juni: JO-11 en JO-13 Wissinktoernooi

JOETBAI™

TOERNOOI
013 EN 011

Door: Han Hilderink

Op 1en 2 juni aanstaande vindt het Wissin-
kvoetbaltoernooi plaats op Sportpark Den
Elshof. Begonnen in 2016 zijn we nu aanbe-
land bijalweer de 7e editie. Op zaterdag 1juni
komende O13elftalleninactie. “We zitten nu
op acht teams die zich hebben aangemeld.
Een mooi aantal, maar het zou mooi zijn als
we uiteindelijk een toernooi met 12 teams
kunnen organiseren”, aldus Sven Dorsthorst.
Samen met Tim Penterman, Bart Huijskes,

Pelle Walterbos en Han Hilderink vormt hij
de organisatie van het toernooi. Om 10.00
uur worden de eerste wedstrijden gespeeld.
Rond de klok van 15.15 uur mogen de twee
sterkste teams in de finale uitmaken wie de
opvolger wordt van Grol O13-1, en hiermee
de winnaar wordt van deze 7e editie van het
Wissinkvoetbaltoernooi.

Zondag 011 teams

Op zondag 2 juni hopen we de O11 teams
te mogen verwelkomen. “Afgelopen jaar
heeft er helaas geen toernooi op zondag
plaats gevonden vanwege te weinig aan-
meldingen. Ook dit jaar loopt het nog niet
storm voor wat de aanmeldingen betreft’,
aldus Tim. Het is dus opnieuw onzeker of
er op zondag gevoetbald wordt. “Of er in
dat geval iets anders georganiseerd wordt,
kunnen we nu nog niet aangeven,” geeft Tim

aan. "Mocht u dan ook in uw kennissenkring
mensen hebben die lid zijn van een voetbal-
vereniging buiten de Grol, wijs ze dan eens
op dit prachtige voetbaltoernooi. Waar ieder
jaar de sfeer geweldig is, sportiviteit priori-
teit nummer één is en er genoten kan wor-
denvan leuk jeugdvoetbal.”

Teams kunnen zich aanmelden via wis-
sinktoernooi@gmail.com. Ook kunt u op
de FB-pagina van het Wissinktoernooi een
indruk krijgen van het toernooi. “We hopen
de komende twee maanden toch nog vol-
doende aanmeldingen te krijgen, zodat we
ook op de zondag weer een toernooi kunnen
organiseren”, aldus Tim. “Dus als u een lief-
hebber bent van jeugdvoetbal, noteer dan
alvast in uw agenda; 1en 2 juni: 7e editie van
het Wissinkvoetbaltoernooi. We heten u van
harte welkom.”
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Kijk voor onze actuele vacatures op
werkenbijwelgro.nl

T{y'n wonen in de Achterhoet
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#BADKAMERINSPIRATIE

; #VISGRAATVLOER
#VLOERTEGELS B :7.N"[h7 .\

#KERAMISCHPARKET

#PVCVLOEREN

#MEERDANALLEENTEGELS
bereikbaar
via WhatsApp!

06-17602566 Check onze Tnctagram en Facebook

voor de lnatste aanbiedingen

K3 /BeTTINGRESSING

/BETTINGRESSING

/& BETTINGRESSING

meer don alleen tege/c’./
Redoute 16 7141 JW Groenlo 0544 476170  www.bettingressing.nl

Schilderwerk
wand of plafond
afwerking?

Wij helpen u graag
op het gebied van

Schilderen

binnen en buiten

Afwerking

wand en plafond

Neem contact met ons
op voor een offerte
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SCHILDERWERKEN BV

info@teboome.nl
teboome.nl
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Onze betrokken medewerkers:

Persoonlijk, betrokken en dichtbij

Wij

‘lﬁiarom werken

graag bij GUV!”’

* Persoonlijk, betrokken, dichtbij

* Alle tijd en oprechte aandacht voor u

* De beste zorg tegen de laagste tarieven

tvaart verzorgen!
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Ook voor elders verzekerden kan GUV de

Wij hanteren daarvoor speciale tarieven!
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Persoonlijk, betrokken en dichtbij

Nog even geduld en dan is het weer zover.
Genieten van jeugdvoetbal tijdens het 34e
Internationaal Marveldtoernooi, dat plaats
vindt van 7 t/m 9 juni 2024! Aftellen dus.
Nog enkele weken tot het voetbalgeweld
weer losbarst. Teams uit heel Europa en
van ver daarbuiten zullen dit weekend laten
zien wat ze aan voetbalkwaliteiten in huis
hebben. Maar wie dit zullen zijn maken we
via de socials bekend. Wel kunnen we zeg-
gen dat we weer een aantal nieuwe clubs
hebben kunnen aantrekken. Wederom zijn
we zo trots als een pauw op zo'n top deel-
nemersveld!

Door: Anne-Marie Elshof

Sponsoravond

Op 6 juni, de avond voorafgaande aan het
34e Internationaal Marveldtoernooi, vindt
de gezamenlijke sponsoravond plaats. Deze
avond wordt dit jaar voor de 15¢e keer geor-
ganiseerd door het bestuur van de Stichting
Internationaal Marveldtoernooi in samen-
werking met het Commercieel Team Grol
en is bedoeld voor alle sponsoren van Grol

en het Internationaal Marveldtoernooi. Dit
jaar heeft de werkgroep alle registers open-

getrokken om een topavond voor de spon-
soren te kunnen organiseren,

Goede doel Internationaal Marveld-
toernooi, met ‘Ekiko’ als uithangbord

Elk jaar ondersteunt het Marveldtoernooi
een door hun gekozen goed doel, deze keer
gaat daarbij alle aandacht uit naar het ‘Eki-
ko": Elk kind een koffer. Er zijn in Nederland
kinderen die niks hebben. Dat wil Ekiko ver-
anderen. Zijvinden dat elk kind dat niet thuis
kan slapen een eigen koffertje zou moeten
hebben met eigen spullen. Een tandenbor-
stel, pyjama, knuffelbeer, setje kleren en een
schone onderbroek of luiers. Omdat alle kin-
deren dat nodig hebben. Maar ook om iets
voor zichzelf te hebben op het moment dat
ze op een nieuwe, veilige plek verwelkomd
worden. Om terug te kunnen kijken, maar
ook vooral vooruit. Want de koffer is het be-
gin van een nieuwe toekomst. Met spullen
die van hen worden en van hen blijven.
Meer informatie op www.ekiko.nl

Vrijwilligers

Voordat het toernooi weer van start gaat,
moet er nog het nodige gebeuren op en
rond de velden van de Grol. Dit alles kan
natuurlijk niet zonder de inzet van de vele
vrijwilligers, ongeveer 330, voor, tijdens en
na het gehele toernooiweekend. De vel-
den moeten er tiptop bij liggen, de sporthal
moet worden omgebouwd tot het grootste
restaurant van Groenlo, de communicatie-
middelen moeten geinstalleerd worden en
nog vele andere werkzaamheden moeten
verricht worden voordat er op vrijdagavond
afgetrapt kan worden. En ook tijdens het
weekend kunnen we alle hulp weer gebrui-
ken. Mocht je geinteresseerd zijn dan kun je
je altijd bij ons melden:
mail@marveldtournament.com

Zijn jullie erbij? Samen maken we er
een onvergetelijk toernooi van!

Wij hopen jullie allen wederom te mogen
begroeten tijdens het weekend van 7, 8 en
9juni.

Marveldtoernooi Online volgen en beleven
Op onze drietalige (Nederlands, Engels en
Duits) website proberen we alle fans, toe-
schouwers en thuisblijvers te informeren
over het verloop van het toernooi met ui-
teraard de uitslagen, maar ook diverse in-
terviews, foto’s en video's. Via sociale media
delen we alle belevingen voor-tijdens- en na
het toernooiweekend:

Twitter (@marveldtoernooi)

Facebook (marveldtournament)

Instagram (int.marveld_tournament)
LinkedIn (internationaal-marveld-toernooi)
Website: www.marveldtournament.com




PARTNERS
#SAMENG

NIEUWE BUSINESSCLUB
TOP PARTNER:
BMN HUIJSKES-BOEVINK

Sinds jaar en dag is BMN Huijskes-Boevink al sponsor van de
Grol. Om precies te zijn sinds 1 april 1998. Huijskes-Boevink is
een technische groothandel in ijzerwaren en gereedschappen,
met een ruim assortiment voor de bouw, industrie, de ZZP’er als
ook voor de particuliere klant. Zo weet ook de Woensdaggroep
met enige regelmaat de weg te vinden naar de Parallelweg 21
voor de nodige materialen en gereedschappen voor de onder-
houdswerkzaamheden op Den Elshof. Als Grol zijn we dan ook
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verheugd om te vermelden dat BMN Huijskes-Boevink er on-
langs voor heeft gekozen om haar bestaande sponsoractivitei-
ten uit te breiden en om te zetten naar een pakketvorm. Daar-
door mag Huijskes-Boevink zich nu een van de BusinessClub
Top Partners van de Grol nhoemen. Een mooie stap voor zowel
BMN Huijkes-Boevink als voor Grol en tevens de bevestiging
van een jarenlange prettige samenwerking. Op naar een

succesvolle voorzetting van onze samenwerking!

NIEUW BlJ DE BUSINESSCLUB

LEUGEMORS

yourprofessional  [Tlisterstraat 11 WINTERSWIJK 0543 - 5124 19

sportshop

EP:Groot Zevert
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ZORGELOOS GENIETEN, WIJ ZORGEN ERVOOR

BEELD & GELUID
TELECOM & MULTIMEDIA

WASSEN & DROGEN

KOELEN & VRIEZEN

b EIGEN TECHNISCHE DIENST

- @ EP; die doet het Beltrumsestraat 44 - 7141 AM Groenlo - Tel: (0544) 46 56 82

E-mail: inffo@epgrootzevert.nl - www.epgrootzevert.nl

EFFING

Tanken - Garage - Verhuar

APK, REPARATIE, ONDERHOUD
VERHUUR PERSONENVERVOER EN GOEDERENVERVOER

www.ueffing.eu

INDUSTRIEWEG 11, GROENLO

TEL. 0544-464359

Gedurende de wintermaanden zit het Commercieel Team Grol (CTG) zeker niet stil. CTG is dan met name in gesprek met zowel po-
tentiéle nieuwe sponsoren als ook met de bestaande sponsoren. Allereerst een hartelijk welkom aan het adres van Thuinte Bouw
uit Groenlo dat zich middels het pakket ‘BusinessClub Sponsor’ aan de Grol heeft verbonden. Dit Grolse bouwbedrijf van eigenaar
Erik Thuinte, zelf nog spelend lid van Grol 35+4, is dan ook uw partner bij uitstek als het gaat om zowel verbouw als nieuwbouw.
Erik, welkom bij de BusinessClub en laten we samen bouwen aan en het opbouwen van een mooie samenwerking!

Daarnaast hebben met MooiBakkie.nl en Teamwork Interiors, een tweetal nieuwe BusinessClub Supporters, zich aangesloten bij

de BusinessClub. Van harte welkom!

GAMP EBIZ BLIJFT SPONSOR G-VOETBAL

Gamp Ebiz, het Groenlose e-fulfilment bedrijf, gevestigd aan
de Batterij 7, heeft eind februari nieuwe tenues overhandigd
aan Grol/Longa’30 G1 en prijkt zodoende ook de komende
jaren op de borst van deze enthousiaste groep voetballers.
Het G-voetbal is namelijk alweer sinds het seizoen 2011/2012
onderdeel van de Grol, waarbij niet onvermeld mag blijven dat
Gamp Ebiz al sinds januari 2013 sponsor is van dit team.
Naast de nieuwe tenues heeft Gamp Ebiz dan ook haar spon-
sorcontract wederom voor een nieuwe periode verlengd en
blijft zodoende langer verbonden aan Grol en het G-team. Bij
de officiéle overhandiging was er een afvaardiging van Gamp
aanwezig in de persoon van Bas Huntink (operationeel ma-
nager) en Petra van den Berg (communicatie). Zij gingen dan
ook graag op de foto met het team en haar begeleidingsstaf
bestaande uit Anne Marie Groot Zevert, Pelle Walterbos en
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Wouter Maarse. Daarnaast werd er nog het een en ander toe-

gelicht over het team en de succesvolle samenwerking met
Longa’30 voor het G-voetbal in Oost Gelre. Namens de Grol
en het G-team nogmaals hartelijk dank voor jullie ondersteu-
ning!

ecorelle

Openingstijden:

Ma - Vrij 8.30-18.00 uur, Zat 8.30-17.00 uur
Adres:

Parallelweg 3, 7141 DL Groenlo, T 0544 - 46 74 72

hubo.nl/groenlo
decorette.nl/groenlo  #Hubohelpt

MAATSCHAP VOOR FYSIO- EN MANUELE THERAPIE

GRAS

Fysiotherapie
Manuele therapie
Sportfysiotherapie
Bekkenfysiotherapie
Dry Needling
Shockwave
Echografie

Tramstraat 8 | Groenlo | T 0544 760600

Beatrixpark 1 | Winterswijk | T 0543 544446

Buys Ballotstraat 4 | Winterswijk | T 0543 760600
info@versgras.com ¢ www.versgras.com




Beton- en metselmaortels
Grond-, weg- en waterbouw
Sloop en bodemsanering
Bodemonderzoef en advies
Afvalinzameling en beheer

Recycling van afval en grondstromen

www.rouwmaat.nl

-
www.veld.nl
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Hoofdsponsor
Jeugdafdeling
s.v. Grol
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KUSTER ENERGY EN KOLKMAN BRANDSTOFFEN

GAAN SAMEN VERDER

Na een jarenlange samenwerking hebben Kuster Energy en
Kolkman Brandstoffen onlangs aangekondigd hun activiteiten
samen te voegen. Door deze samenwerking kunnen Kuster
en Kolkman nog beter een pakket aan diensten en produc-
ten leveren aan hun klanten, zoals leveringen van brandstof,
duurzame en fossielvrije diesel (HVO), elektra en zelfs water-
stof.

Kuster Energy, met haar hoofdkantoor in Babberich, kent een
groot aantal tank- en laadstations in de regio als ook over
de grens in Duitsland. Kolkman Brandstoffen is daarentegen
alom bekend van de tankstations in Groenlo met vestigingen
aan de Borculoseweg en op Den Sliem, en niet te vergeten in
Beltrum aan de Meester Nelissenstraat.

Waar Kolkman al bijna 25 jaar sponsor is van de Grol, daar
heeft Kuster Energy zich enkele jaren geleden aan de vereni-
ging verbonden. Het is mooi om te vernemen dat deze beide
gewaardeerde sponsoren de handen verder ineenslaan en
samen verder gaan. Namens de Grol veel succes gewenst
met deze geoliede samenwerking!

2= JE S
Foto: Michéle Kolkman en Patil Kuster
beklinken de samenwerking. -
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UNIVE OOST VERLENGT SPONSORCONTRACT

MET 3 JAAR

Univé Oost heeft recentelik haar aflopende
sponsorcontract met maar liefst 3 jaar verlengd en
blijft zodoende tot eind 2026 verbonden aan de Grol.
Univé Oost is een cooperatie, wat betekent dat ze vén
en vdédr de leden zijn. Univé, met haar hoofdvestiging in
Enschede en een tiental winkels in de regio, is er dan
ook voor haar leden als het gaat om verzekeringen,

hypotheken maar ook voor financieel advies. Daarbij

richten ze zich met name op particulieren, MKB’ers,
ZZP’ers als ook agrariérs. Van oorsprong is Univé
Oost namelijk begaan met de agrarische sector en
zo behoren nog steeds veel boerenbedrijven tot de
zakelijke klanten van Univé. Grol is dan ook trots dat
de plezierige samenwerking met een lokaal betrokken
partij als Univé, welke al jarenlang sponsor is, voortgezet
wordt.

AUTOBEDRIJF VICTOR RENSEN SPONSORT OOK
NIEUWE TASSEN VOOR GROL 2

Autobedrijf Victor Rensen is sinds enkele jaren trotse sponsor van Grol 2.

Naast wedstrijdtenues en trainingspakken zijn daar onlangs ook nieuwe

voetbaltassen aan toegevoegd door Victor Rensen. Een afvaardiging van

spelers en staf van Grol 2 bracht daarom recentelijk een bezoek aan de

showroom aan de Borculoseweg in Groenlo, om de tassen in ontvangst te

nemen en gezellig bij te praten onder het genot van een bak koffie. Victor,

nogmaals hartelijk dank voor deze support en hopelijk gaan er de komende

jaren nog heel wat punten in de tas van Grol 2!




SEESING FLEX

DIEPGEWORTELD IN DE ACHTERHOEK

Vandaag stappen we voor de verandering weer eens in de auto voor het interview met de sponsor van het kwartaal en

zetten daarvoor koers richting Lichtenvoorde. Ditmaal is het namelijk de eer aan Seesing Flex en hebben we een afspraak

met directeur Sander Kolkman. Seesing Flex is dit jaar immers alweer 10 jaar sponsor van de Grol en heeft daarnaast de

nodige stappen gezet de afgelopen jaren. Ofwel, een mooi moment om eens te horen hoe het gaat met deze ambitieuze en

betrokken Achterhoekse onderneming welke actief is op het gebied van uitzenden, detacheren en meer.

Door: Christian Buiél

Is we aan het einde van de middag bij de hoofdvestiging
A van dit Achterhoekse bureau naar binnen stappen,
heerst er nog een gezellige drukte op de werkvloer. Onze
gesprekspartner van vanmiddag, directeur Sander Kolkman,
staat nog bij een collega aan het bureau om het een en
ander af te stemmen alvorens hij op zijn eigen kantoor snel
aanschuift bij de redacteur van dienst. Eenmaal aan tafel wordt
snel duidelijk dat we te maken hebben met een enthousiaste
directeur die al gauw honderduit begint te vertellen, en dan
liever over Seesing Flex dan over zichzelf. “Zelf ben ik sinds
september 2020 werkzaam bij Seesing Flex, waarna ik in
januari 2022 directeur ben geworden door het stokje over te
nemen van Sabine ten Holder”, zo begint Sander. “Daarvoor
ben ik lange tijd werkzaam geweest voor twee grote landelijke
uitzendorganisaties in diverse functies, maar heb ik er bewust
voor gekozen om terug te gaan naar de Achterhoek. Daarbij
spraken de regionale focus en lokale betrokkenheid van
Seesing Flex mij enorm aan. Het was dan ook geen moeilijke

keuze om weer in deze mooie regio aan de slag te gaan.”

Veel meer dan een uitzendbureau
Na deze beknopte persoonlijke introductie schakelt Sander
gauw door naar het onderwerp waar het volgens hem met

name over moet gaan: Seesing Flex. Zo is het bedrijf opgericht
in 2007 als uitzendbureau en wel onder de naam van Seesing
Personeel zoals bij velen nog bekend. Sindsdien is het van
origine Lichtenvoordse bedrijf gestaag verder gegroeid en
beschikt het tegenwoordig over een zevental vestigingen
verspreid over de gehele Achterhoek. Van ’s-Heerenberg
tot Lochem en van Aalten tot Zutphen, alsook in Wehl en
Doetinchem. Sander: “Aldaar staan er dagelijks circa 40
collega’s klaar om werkgevers en werkzoekenden aan elkaar
te koppelen, waarbij wij over een groot netwerk beschikken
om de passende baan te vinden. Dit doen we dan ook voor
allerlei branches en dat van LBO tot HBO.”

Het dienstenpakket van Seesing Flex kan daarom ook wel
omschreven worden als omvangrijk en zeer divers. Het is
tegenwoordig dus veel meer dan ‘zo maar een uitzendbureau’
als we de woorden van Sander volgen: “De term uitzendbureau
past ons al heel lang niet meer. We doen veel meer dan dat.
Zo helpen we werkzoekenden op diverse manieren in hun
zoektocht naar een passende baan, doen we aan werving
en selectie, vullen we zowel vaste als tijdelijke functies in
en verzorgen bovendien de volledige verloning. Terwijl het
opleiden en omscholen van personeel en werkzoekenden
ook een alsmaar belangrijker thema wordt tegenwoordig.

CESANVIENGROE
SPONSOR
EASTAIVIEIN GRS

Uiteindelijk willen we bij Seesing Flex dag in dag uit een
positieve bijdrage leveren aan de regionale arbeidsmarkt en
er zijn voor de inwoners en de mooie ondernemingen die de
Achterhoek rijk is.”

Sponsor van sport, cultuur en sociaalmaatschappelijke
doelen in de regio

Om de Achterhoek als regio aantrekkelijk te houden voor
werknemers investeert Seesing Flex dus ook veel tijd, energie
en geld in de lokale samenleving. Sander licht toe: “Onze
missie en visie richten zich met name op het in stand houden
van de werkgelegenheid en daarmee de werkzoekenden
alsook de werknemers een verblijf in de Achterhoek te kunnen
bieden op basis van werken, wonen en leven. Er zijn genoeg
uitdagende en passende functies bij mooie bedrijven om hier

je professionele carriere vorm te geven.”

Daarbij zet Seesing Flex met name in op het in stand houden
van het lokale en regionale verenigingsleven alsook het
bijpehorende vrijwilligerswerk dat daar nauw mee verbonden
is. “In vrijwel elke plaats in de regio sponsoren wij wel een
sociaalmaatschappelijk gerelateerd iets. Dit kan zowel
een sportvereniging als Grol zijn, waar wij onder andere
shirtsponsor zijn van de JO19, maar zo zijn wij bijvoorbeeld
ook sponsor van het Amphion in Doetinchem en theater
De Storm in Winterswijk. We willen hiermee een belangrijke
bijdrage leveren aan het prettig wonen, werken en leven in
onze mooie Achterhoek. Samen met de overige werkgevers
willen we er voor zorgen dat de mensen hier graag komen
én blijven werken, maar ze eveneens fit en uitgerust naar hun
werk komen”, zo schetst Sander het gedachtengoed achter
het sponsorbeleid.

Volgens Sander hoeft sponsoring dan ook niet altijd goed uit te
pakken qua rendement in de vorm van nieuwe opdrachtgevers
of potentiéle werknemers: “Wij vinden het belangrijk dat wij
een maatschappelijke rol hebben en ondersteunen daarom
vele initiatieven. En wat levert sponsoring je op? Dat blijft ook
voor ons een vraagteken. Als er geen voetbal of schouwburg
meer is, dan gaat de werkgelegenheid ook achteruit. Jongeren
moeten kunnen sporten. Of dat nou volleybal bij Longa’59 is,
of voetbal bij Grol. Dat vinden wij gewoon belangrijk”, stelt
Sander op bevlogen wijze.

Voor elk HR-vraagstuk een oplossing

Een ander doel van alle sponsoring is toch ook om in de regio
verder aan de naamsbekendheid van Seesing Flex te werken,
met name in het gebied rondom Lochem en Zutphen. Dit geldt
dan niet alleen voor Seesing Flex, maar ook voor Flexfamily in
het algemeen. Sinds 2016 is Seesing Flex namelijk onderdeel
van Flexfamily, wat een overkoepelende naam is voor een
tiental bedrijven die zich allemaal richten op verschillende
aspecten rondom HR. Sander legt uit: “Naar buiten toe hebben
wij de naam Flexfamily nog niet veel gebruikt. Dat gaan we
wel meer en meer doen, want met Flexfamily hebben we in
feite voor elk HR-vraagstuk een oplossing. Zo kunnen wij
onze klanten met bepaalde specifieke vragen weer in contact
brengen met onze eigen collega’s binnen de groep. Dat geeft
gewoon veel vertrouwen.”

Waar Seesing Flex de nodige groei heeft doorgemaakt
en Flexfamily eveneens flinke stappen heeft gezet, zijn er
momenteel geen plannen tot uitbreiding met andere merken
binnen de groep. Voor Sander en Seesing Flex is groei
dan ook geen doel op zich: “Wij gaan voor een langdurige
samenwerking. Als daar groei bij zit, dan is dat prima. We
hebben bijvoorbeeld wel de ambitie om meer te doen op het
gebied van (semi-)overheid. Maar wij willen met name goed
kijken en luisteren naar waar de markt behoefte aan heeft en
daar effectief op inspelen. Wij zijn een organisatie met een
vlakke hiérarchie. Daardoor kunnen wij viot schakelen en heel
snel beslissen. Daarin ligt onze grote kracht.”

“Uiteindelijk werken er bij Seesing Flex louter Achterhoekers
met allemaal dezelfde passie en beviogenheid. Mensen die
zelf middenin de Achterhoekse samenleving staan. Daardoor
weten wij wat hier gevraagd wordt en doen er zodoende alles
aan om de Achterhoek in alle facetten op de kaart te zetten én
te houden”, besluit Sander.

Daarmee komt er een einde aan een boeiend gesprek en is
het mooi om te zien en te horen hoe gepassioneerd Sander
en zijn team te werk gaan bij Seesing Flex. Als Grol kunnen
wij dan ook alleen maar trots zijn dat dergelijke bedrijven
zich als sponsor aan onze vereniging verbinden. Daarom
zetten we in op een langdurige voortzetting van onze

samenwerking!
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Vorige maand werden we opgeschrikt
dooreen wel heel vreemde actie. Tot drie
keer toe is er in één van de kleedkamers
van de sporthal naast het doucheputje
gepoept. Het kan uiteraard eens voor
komen dat je z6 nodig moet, jezelf in al-
lerlei bochten wringt, al billen knijpend
een klein spurtje trekt om de eindstreep
te halen, maardat het net nietlukt... dan
begrijp ik het volkomen dat je niet in je
broek kakt maar boven een doucheputje
gaat hangen. Maar tot drie keer toe, dat
moet bewust gedaan zijn. Welke ‘onzul’
de dader is, is naar mijn weten voorals-
nog onbekend. Maar één ding is zeker: je
hebt wel schijt aan de fatsoensnormen
die gelden op ons sportpark.

Ik ben een beelddenker en ik zie Annelies
met haar lange rubberen schoonmaak-
handschoenen aan (normaal gesproken
vind ik latex bij Annelies best wel sexy
staan), met in de ene hand een trekker
en de andere hand een stoffer en blik, al
vloekend en tierend de ontlasting in een
emmer scheppen. En niet één keer, maar
tot drie keer toe! Kijk, diarree kun je bij-

voorbeeld wat makkelijker wegspoelen
door de douche aan te zetten. Maar een
ferme drol maakt dat een stuk lastiger.
Dat gaat niet door het putje. Wat moet
de dader gedacht hebben: zo bespaar ik
mooi een hoop wc-papier? En wat doe
je daarna, douchen? Of trek je gewoon
je broek weer op en doe je alsof er niets
aan de hand is?

Maar even zonder gekheid: Wie doet
nou zoiets? Er zal toch iemand zijn, ver-
moedelijk een lid van onze sportvereni-
ging, die dit op zijn geweten heeft. Laat
me even hardop denken:

De voetballers kunnen het niet zijn ge-
weest. Ten eerste komen zij vrijwel nooit
in de kleedkamer van de sporthal. Of het
moet één van de zaalvoetballers zijn.
Maar ik ken die jongens een beetje, dat
doen ze niet. Daarnaast zijn voetballers
hele nette, welopgevoede mensen. Die
sluit ik bij voorbaat uit.

De handballers zie ik het ook niet zo snel
doen. Los van het feit dat ik het gek vind

dat je een bal in de handen mag pakken
en er zomaar mee mag gooien, zie ik
een handballer er niet voor aan om een
mooie bolus te draaien onder de douche.

De gymmers lijken mij ook geen men-
sen die zonder schaamte gehurkt in een
galmende omgeving hun behoefte gaan
doen. Daarbij is het een feit dat gym-
mers vooral heel wendbare, flexibele,
snelle sporters zijn. Zij kunnen van de
ringen, over de evenwichtsbalk via de
brug met ongelijke leggers inclusief af-
sprong en een dubbele flikflak de we met
gemak halen.

In principe blijft er dan nog meer één
sportende groep over: de volleyballers.
Ik denk dat we het toch in die hoek moe-
ten zoeken. Volleyballers zijn bijzondere
mensen. Een beetje mensenschuw ook.
Waar de handballers en de voetballers
als normale mensen door elkaar lopen
en proberen de bal bij de tegenstander
af te pakken en te scoren, zijn de volley-
ballers de bal het liefst kwijt. Snel drie
keer naar elkaar overspelen en hop, over
het net met die knikker. Weg ermee. Het
zijn ook statische sporters. Ze bewegen
niet veel in het veld, ze hoeven maar een
klein stukje veld te verdedigen met z'n
zessen. Als het dan plotseling begint te
borrelen en merken dat ze moeten poe-
pen, zijn ze nog lang niet van hun plek. Te
laat op de wc, en dus in de douche.

Of ik heb het helemaal mis en het is to-
taaliemand anders. Een of andere kakker
met een rollende r’ van buiten Groenlo.
Voor diegene heb ik de volgende bood-
schap: Zet je trots aan de kant, koop
een bosje bloemen (of nieuwe schoon-
maakhandschoenen), loop naar Annelies
toe en zeg: “Sorry, ik zal het nooit meer
doen!” Drietebuul!

De Stamgast
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Met automatische plakstraat voor
langsnaad en autolock doosjes.
Automatisch uitbreken na stansen.
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